Авторы: 

Зорина Ольга Михайловна, 
зам. директора по УВР 

МОУ «СОШ № 4»

Данилова Надежда Синезиевна, 

психолог МОУ «СОШ № 4»

Огородникова Татьяна Тимофеевна,  

учитель иностранного языка 

МОУ «СОШ № 4»,
                                                                               г.Чайковский

Проект

 Знаю. Могу. Хочу.
Срок реализации – 1 год
Анализ ситуации
Причины спада учебной мотивации:
· У младших подростков начинается "гормональная  перестройка" и нечетко сформировано чувство будущего.

· У девочек  снижена возрастная восприимчивость к учебной деятельности в связи с интенсивным биологическим процессом полового созревания.

· В данный период приоритетной становится внешняя мотивация.  

· Снижается продуктивность учебной деятельности.

· Отсутствие в практике работы педагогов школы дифференцированного подхода, учитывающего особенности мальчиков и девочек в обучении.
Гипотеза  
Учебная мотивация повысится, если учебный процесс будет выстраиваться с учетом гендерных особенностей пятиклассников.

Генеральная цель 

Развитие учебной мотивации учащихся 5-х классов с учетом гендерного подхода.
Цели:

· создание организационных условий для осуществления данного проекта;

· обеспечение методического сопровождения;
· разработка и внедрение предметного содержания: формы контроля, учебные задания.

Задачи:

· подобрать и изучить литературу по данной теме;

· сформировать у педагогов представление о гендерном подходе в образовании;

· разработать методические рекомендации по использованию гендерного подхода в учебной деятельности;

· развивать, через различные виды деятельности, учебные навыки учащихся 5-х классов с учетом  психофизиологических особенностей;

· показать мальчикам и девочкам методы и приемы организации учебной деятельности;

· стимулировать педагогов на использование в практической деятельности современных технологий, учитывающих гендерный подход.
Ожидаемый результат:
	задачи
	ожидаемый результат

	1 этап

	Подобрать и изучить литературу по данной теме 
	создание банка источников литературы

	Сформировать у педагогов представление  о гендерном подходе в образовании 

	· анализ ситуации;
· актуализация проблемы;
· повышение педагогической компетентности

	2 этап

	Показать мальчикам и девочкам методы и приемы организации учебной деятельности
	стабилизация уровня учебной мотивации

	Развивать,  через различные виды деятельности,  учебные навыки учащихся 5-х классов с учетом  психофизиологических особенностей
	повышение познавательного мотива


	Разработать методические рекомендации по использованию гендерного подхода в учебной деятельности для педагогов 

	· тексты диктантов;
· тексты для чтения;
· математические задачи;
· формы контроля и т. д.

	Стимулировать педагогов на использование в практической деятельности современных технологий, учитывающих гендерный подход
· 
	· использование педагогами  форм, методов и средств  обучения с учетом гендерного подхода;
· рост профессионализма

	3 этап

	обобщить, представить результаты 
	распространение опыта


План мероприятий:

	мероприятия
	сроки
	ответственный

	1 этап

	Индивидуальная работа по подбору литературы
	сентябрь 2009
	Авторы проекта

	Первичная диагностика по методикам: «Навыки учебной деятельности»,  «Изучение учебной мотивации»
	сентябрь 2009
	Психолог

	Семинар для педагогов  «Гендерный подход в образовании»
	октябрь 2009
	Зам.директора по УВР

	2 этап

	Индивидуальные занятия:
работа с учащимися по методике «Индивидуальная карта»
	ноябрь, декабрь 2009
	Классный руководитель, психолог

	Групповые занятия с учащимися:
· Практикумы для развития понятийного аппарата и мыслительных операций.
· Познавательные игры.
	в течение учебного года: 

· 1 раз  в месяц

· 4 раза в год
	Психолог

	Классные часы:
· Мальчики с Марса, девочки с Венеры.
· Маша + Саша - учатся в одном классе.
	декабрь 2009

март 2009
	Классный руководитель

	Организация проектной деятельности учащихся
Школьная НПК (защита проекта) 
	октябрь – декабрь 2009
декабрь 2009
	Педагоги 
Зам.директора по УВР

	Организация работы проблемной группы педагогов по разработке методических продуктов, с учётом гендерного подхода,  для использования в практической деятельности  
	В течении года
	Зам.директора по УВР

	Семинар-практикум «Дифференцированное обучение на практике»
	декабрь 2009
	Психолог

	Методсовет по теме

 «Экспертиза методических продуктов»
	январь 2010
	Зам.директора по УВР

	3 этап

	Итоговая диагностика
	май 2010
	Психолог

	Подведение итогов работы
	май 2010
	Авторы проекта

	Выступления на методических конференциях различного уровня
	в течение учебного года
	Педагоги


Критерии:
	критерии
	 показатели
	методика сбора информации

	ОБУЧЕННОСТЬ

	сформированность умений учиться у мальчиков и девочек
	диагностическая методика 

	УРОВЕНЬ ЗДОРОВЬЯ

	отсутствие напряжения, утомления, переживаний, удовлетворение от работы
	психологические методики диагностики;


	
	снижение затрат времени на выполнение домашнего задания 

	самообследование учащихся по «Индивидуальной карте»

	ТВОРЧЕСКИЕ УСПЕХИ 
	результаты участия в конкурсах, олимпиадах, НПК.
	портфолио ученика 

	МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕСУРСЫ
	создание методических продуктов с учётом гендерного подхода
	представление педагогическому сообществу через различные формы 

	МОТИВАЦИЯ
	уровень развития учебной мотивации
	методика «Изучение учебной мотивации»

	
	освоение  мальчиками и девочками  способов и приемов работы  адекватных  полу
	анкетирование учащихся;
наблюдение 


Риски:
· Низкий уровень активности педагогов по использованию дифференцированного подхода, учитывающего гендерность.
· Произойдёт снижение уровня учебной мотивации.  
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