Отчет Управляющего совета школы №4
за 2010/2011 учебный год
1. В 2010/2011 учебном году в школе работал Управляющий совет в составе 21 человека: 3 учащихся, 11 родителей, 6 педагогов и  представителя Управления О и ПО Конищевой Людмилы Геннадьевны - председателя ГК Профсоюза работников образования и науки..

	
	Родители:
	

	1. 
	Мощевитина Ольга Юрьевна
	3 класс

	2.
	Толмачева Мария Петровна
	4 класс

	3.
	Добровкин Алексей Евгеньевич
	5 класс

	4.
	Авакумова Альфия Рифкатовна
	6 класс

	5.
	Сабрекова Эльвира Юнусовна
	7 класс

	6.
	Жданова Марина Викторовна
	8  класс

	7.
	Запускалова Лариса Евгеньевна
	9 класс

	8.
	Лисовская Лариса Вячеславовна
	11 класс

	9.
	Кульсинова Марина Алексеевна
	6  класс

	10.
	Огородникова Екатерина Владимировна
	1-2 классы

	11.
	Иванов Сергей Александрович
	10 класс

	
	Учителя:
	

	12.
	Култышева Ольга Юрьевна
	

	13.
	Журович Татьяна Федоровна
	

	14.
	Иванова Татьяна Васильевна
	

	15.
	Данилова Надежда Синезиевна
	

	16.
	Полуэктова Галина Петровна
	

	17.
	Слугина Любовь Николаевна
	

	
	Ученики:
	

	18.
	Склизкова Анастасия
	 10  класс

	19.
	Тимофеева Елена
	9  класс

	20.
	Яковлева Ирина 
	11 класс


  Председатель Управляющего совета -  Кульсинова Марина Алексеевна                                                    Работа Управляющего совета была организована на основе  Положения об Управляющем совете. Совет в данном составе работал один год.  С 01.06. 2011 года Управляющий совет распущен в связи с реорганизацией МОУ «СОШ № 4» в МАОУ СОШ № 4. С переходом школы  в статус автономного учреждения (МАОУ СОШ № 4)  органами управления Учреждения согласно Устава являются: Наблюдательный совет – высший орган управления Учреждения;      Директор – исполнительный орган управления Учреждения; Педагогический совет – коллегиальный орган самоуправления педагогических работников Учреждения;  Общее собрание работников; Попечительский совет.
         За отчетный период было проведено 3 заседания, на которых рассматривались следующие вопросы: 
1. Организационные вопросы: утверждение плана работы. 

2. Планирование работы и отчеты о работе временных комиссий.

3. Согласование публичного доклада о деятельности школы за 2009-2010 учебный год.

4. Организация пропускного режима в школе за счёт родительских средств.

5. Организация  и состояние  горячего питания учащихся в школе. 

6. Согласование положений  «О стимулировании педагогических работников, руководителя и заместителей руководителя в рамках проведения эксперимента «Стимулирование педагогических работников по результатам обучения школьников в2010 году», «О премировании работников школы», «О распределении стимулирующей части ФОТ работников МОУ «СОШ № 4» (новая редакция).

7. Согласование  сметы расходов внебюджетных средств для организации внеурочной деятельности учащихся и анализ их расходования.

8. Согласование документов, регламентирующих организацию образовательного процесса (Режим работы школы, календарный учебный график, согласование вариативной части учебного плана)

9. Об организации платных дополнительных образовательных услуг

10. Согласование списка учебников на 2009/2010 год

11. Финансовые итоги 2010 года.

12. О распределении стимулирующей части ФОТ педагогов в первом полугодии 2011 года.

13. Согласование  целевых показателей к соглашению между СОШ № 4 и Управлением О и ПО на 2011 год.

14. Об участии школы в краевом проекте «Школьный спортивный сертификат»

15. Об организации летнего отдыха и оздоровления детей.

16. Об организации ремонтных работ по подготовке школы к новому учебному году и  по выполнению предписаний контролирующих органов. 

17. О подготовке к лицензированию школы.

По всем рассматриваемым вопросам принимались конкретные решения, на каждом заседании анализировалось выполнение решений предыдущих.

Для эффективной работы Совета школы были созданы временные комиссии:

I. Комиссия по общественной безопасности
Председатель: Иванов Сергей Александрович
Состав:

1. Добровкин А.Е..

2. Полуэктова Г.П.

3. Слугина Л.Н.

4. Иванова Т.В.

5. Тимофеева Елена

  На контроле комиссии были вопросы создания безопасных условий обучения.
 Комиссией проводились рейды  по проверке внешнего вида учащихся (деловой стиль одежды и наличие сменной обуви).
Была проверена документация и исполнение обязанностей работниками пропускного режима.
Организация  пропускного режима в  школе в течение года была поручена частному лицу Клинову Сергею Михайловичу и осуществлялся  с сентября 2010 по май 2011 г.. Охрана оплачивается родителями. Родительская плата составляет 20 рублей в месяц в течение 8 месяцев (или 160 рублей за учебный год с одного учащегося). В фонд охраны родителями собрано___109365,00 руб. (на 25 мая). 


В течение учебного года за организацию  пропускного режима оплачено 83272,50 руб.  рубля родительских средств (на1 июня.)  Решением Управляющего совета остаток средств  в сумме 61940,00 руб . разрешено использовать на организацию пропускного режима  в сентябре- октябре 2011 года (26620,00 руб.) и на ремонтные работы  по подготовке школы к новому учебному году 35320.00 руб.
II. Комиссия по здоровьесбережению

Председатель: Огородникова Екатерина Владимировна
Состав:

1. Авакумова А.Р..

2. Запускалова Л.Е.

3. Мощевитина О.Ю.

4. Жданова М.В.

5. Журович Т.Ф.

6. Склизкова Анастасия

На контроле комиссии были вопросы создания здоровых  условий пребывания детей в школе. Был упорядочен график питания и работы буфета.  Проводились рейды в столовую(31.01.2011г.), в результате которых была изъята битая посуда, замечания доведены до работников столовой. По обращению Управляющего совета администрация МУП «Оскар» присутствовала на заседании Управляющего совета 17.02.2011 года, где совместно решались вопросы организации горячего питания. По мнению комиссии родители совместно с педагогами должны активно включиться в пропаганду здорового питания. Требует внимания гигиена организации питания: необходимо установить сушилку для рук, каждому классу иметь бумажные салфетки, не отрегулирован питьевой режим. Для пропаганды здорового питания был проведён конкурс презентаций  о пользе горячего питания, все участники конкурса  были отмечены грамотами, сертификатами и призами. Презентации размещены в обменнике и могут быть использованы для внеклассной работы. 
Охват полноценным горячим питанием в школе недостаточен (начиная с 6-7 классов)

Всего в течение года питалось 600 человек, из них 313 -  дети из малоимущих  и многодетных семей семей получали льготу, т.о. было охвачено горячим питанием 75 % (при городской норме 80% ) . большинство учащихся старших классов питаются через буфет.
 По решению Управляющего совета  в течение учебного года поощрялись  классные руководители за сбор денег за     питание в % соотношении от собранной суммы)

III. Комиссия по финансовым вопросам

Председатель: Толмачева Мария Петровна

Состав:

1. Култышева О.Ю.

2. Сабрекова Э.Ю.
3. Лисовская Л.В.

Регулярно проверяли правильность расходования  внебюджетных средств попечительского совета, проводили анализ расходования родительского фонда охраны. Недостачи и нецелевого использования средств не обнаружено. Все расходы осуществлялись согласно сметам. Сбор денег в попечительский совет велся через банк Москвы и бухгалтерию. 


Родительские пожертвования за 2009/2010 учебный год составили_103030,00_рублей__________             рублей
 Остаток средств (на 25 мая) составил 70880,00 руб. .)  Решением Управляющего совета остаток средств   в сумме 65000,00 руб.. разрешено использовать на ремонтные работы  по подготовке школы к новому учебному году..
Большое внимание в школе уделяется оснащению учебниками нового поколения. Ежегодно за счёт средств  бюджета идет закупка учебников. Обеспеченность учебниками 2004года и позднее составляет 67,8%.Ежегодно сумма бюджетных средств на закупку учебников увеличивается.
Большое место в работе Управляющего совета занимали вопросы здоровьесбережения учащихся. В школе не уменьшается число учащихся с нарушением осанки, особенно в начальной школе. Хотя с детьми проводятся постоянные оздоровительные мероприятия:

- утренняя зарядка, физкультминутки на уроках,   в рамках реализации проекта «Школьный спортивный сертификат» с учащимися 1-4 классов  проводились занятия ЛФК; классные руководители и медик следят за правильным рассаживанием.  В новом учебном году планируется усилить пропаганду ЗОЖ с помощью родителей-медиков, хотелось бы привлечь студентов медицинского колледжа для проведения массажа учащихся начальной школы. Большая работа проводилась по профилактике курения, но количество курящих детей не уменьшается. В работу по профилактике курения должны активно включиться родители.
На заседаниях Совета традиционно рассматривались вопросы организации летнего оздоровления и трудовой практики учащихся. Для оздоровления работали 4 детские площадки (в июне)и 1( в июле- августе) , где было оздоровлено 160 детей. В июне работали трудовые отряды:«Уральские мастера», «Эко-дети» и лагерь «Допризывник». . Благоустройством пришкольного участка занимались учащиеся 7-х классов в составе трудового лагеря  «Эко-дети». Ребятами под руководством педагогов были засажены клумбы у школы. 
 Совет утвердил план ремонтных работ по подготовке школы к новому учебному году. Контроль за исполнением плана был возложен на зам. по АХЧ Моисееву Е.Ю. По решению Управляющего совета на подготовку школы к новому учебному году было выделено 65000,00 руб. попечительским советом и 35000,00  руб. из средств фонда охраны. Средства были использованы для выполнения предписаний Роспотребнадзора.

Сведения о работе Управляющего совета являются открытыми и размещены на САЙТЕ школы.

